FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

Date (da —a)

Nome indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e
responsabilita

INFORMAZIONI PERSONALI

BUSCARINI GIORGIA

VIA SEMINO n. 20 BORGONOVO V.T. (INDIRIZZO DI SERVIZIO — SEDE
OPERATIVA

0523/1885915 (telefono di servizio)

giorgia.buscarini@aspazalea.it (mail di servizio)

Italiana

/

SOSTITUTA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE

TERRITORIALE

dal 1/10/2025 ad oggi, titolare di incarico di alta qualificazione per 36 ore
settimanali

ASSISTENTE SOCIALE

Dal 01/07/2016 al 1/10/2025

Presso Servizio Sociale Tutela Minori Asp Azalea

Datore di lavoro: Asp Azalea (dal 1/07/2019 con contratto a tempo
indeterminato)

Principali mansioni

Attivita di servizio sociale professionale nell'ambito della tutela dei minori
e del sostegno alla genitorialita; interventi di vigilanza e di protezione dei
minorenni. Attivita di segretariato sociale, consulenza ed informazioni alle
famiglie in difficolta per l'utilizzo di risorse e per l'accesso alla rete dei
servizi.

Contributi economici erogati alle famiglie fragili.

Dal 2022 mi é stata attribuita posizione di particolare responsabilita sino al
1°ottobre 2025.

Sostegno delle famiglie nel percorso post-adottivo e nelle fasi di
separazione. Dal 2023 membro esperto dell’equipe provinciale di secondo
livello per i casi complessi (DGR 1627/2021).

ASSISTENTE SOCIALE

Dal 01/01/2014 al 30/06/2016

Presso Servizio Sociale Tutela Minori ASP AZALEA del Distretto di Ponente
Datore di lavoro: Cooperativa Sociale Coopselios (assunta a tempo
indeterminato)


mailto:giorgia.buscarini@aspazalea.it

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione superiore
Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
Qualifica conseguita
Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

CORSI e SEMINARI

ASSISTENTE SOCIALE

Dal 30/01/2006 al 31/12/2013

Presso Servizio Sociale Tutela Minori Ausl| di Piacenza Distretto di Ponente
Datore di lavoro: Cooperativa Sociale Coopselios (assunta a tempo
indeterminato)

OPERATORE SOCIALE

Dal 01/07/2003 al 15/09/2005

Presso Comunita di Doppia Diagnosi Emmaus di Piacenza Gruppo Ceis La
Ricerca con contratto a tempo determinato Cooperativa Cotepi

ASSESSORE COMUNE DI PIACENZA (incarico funzionario)

Dal 15/7/2015 al 15/6/2017

Assessore al Commercio - Marketing Territoriale e Centro Storico - Servizi
ai Cittadini — Delega Speciale Expo

Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali sez. B della Regione Emilia
Romagna dal 30/01/2006 con il n° 2013 4/B

Abilitazione alla professione di Assistente Sociale, conseguita nella
seconda sessione dell’anno 2005 degli Esami di Sato presso I'Universita del
Sacro Cuore di Milano.

Laurea triennale in Scienza del Servizio Sociale (Classe n.6 delle Lauree in
Scienze del Servizio Sociale di cui al D.M. 04/08/2000), conseguita in data
14.12.2004 presso I'Universita del Sacro Cuore sede di Piacenza, Facolta di
Sociologia con la tesi di laurea: “ll ruolo dell’Assistente Sociale in una
Comunita di Doppia Diagnosi”, con votazione di 110/110 CON LODE

Diploma conseguito presso il Liceo Artistico Scientifico L. Respighi di
Piacenza con votazione di 80/100 nel luglio 2000.

TIROCINI svolti durante il secondo ed il terzo anno dell’Universita Cattolica
per complessive 600 ore nei seguenti servizi:

Anno accademico 2003/2004 presso Comunita di Doppia Diagnosi
Emmaus

Anno accademico 2002/2003 presso Comune di Castel San Giovanni
Servizio Sociale Anziani e Adulti

Maltrattamenti e abusi su minori. Fenomenologia, prevenzione,
indicatori aspecifici ed inerenti socio-educativi

il 21 marzo 2013 a TRAVO conseguendo 3 crediti formativi (evento
accreditato dal CROAS Emilia Romagna)



La verita narrabile
il 09 maggio 2013 a ROTTOFRENO conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Ricerca-azione sull'appropriatezza dell'allontanamento dei minori
il 21 novembre 2013 a PARMA conseguendo 9 crediti formativi (evento
accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

L'Assistente Sociale e la gestione dell'aggressivita nella relazione
il 16 aprile 2015 a BOLOGNA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale.
Valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale

il 14 luglio 2015conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Migrazioni, Servizio sociale, benessere

dal 11 agosto 2017 al 12 agosto 2017 conseguendo 12 crediti formativi e 3
crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Abusi sessuali sui minori: Aspetti Giuridici, aspetti psicologici
dal 12 agosto 2017 al 13 agosto 2017 conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Il lavoro sociale, le famiglie e il gioco d'azzardo: problemi emergenti
il 26 ottobre 2017 a PIACENZA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La riservatezza professionale nell'epoca digitale
il 29 novembre 2017 conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Servizio Sociale: progetto, progettazione e valutazione

dal 24 marzo 2018 al 25 marzo 2018 conseguendo 9 crediti formativi e
4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Formazione eemm pippi7

dal 25 settembre 2018 al 28 settembre 2018 a MONTEGROTTO TERME
conseguendo 24 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

Rilanciare I'affido come co-costruzione di un progetto
dal 16 novembre 2018 al 14 dicembre 2018 a PIACENZA conseguendo



10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il segreto professionale fondamento del servizio sociale
il 21 novembre 2018 conseguendo 5 crediti deontologici (evento
accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Rilanciare I'affido come co-costruzione di un progetto - Modulo 2019

dal 25 gennaio 2019 al 22 febbraio 2019 a PIACENZA conseguendo 10
crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il distretto di ponente: scelte e prospettive per l'integrazione dei servizi
il 31 gennaio 2019 a PIACENZA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Incontrarsi per conoscersi, condividere e comunicare con lo stesso
linguaggio

dal 06 marzo 2019 al 15 maggio 2019 a BORGONOVO VAL TIDONE
conseguendo 6 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Libera Professione: Conosciamola Meglio
il 14 marzo 2019 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e
inclusione sociale

il 09 gennaio 2020 conseguendo 14 crediti formativi e 7 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo
modulo: gli esiti della ricerca nazionale

il 18 marzo 2020 conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 18 marzo 2020 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Gli Assistenti sociali nell’'emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
il 01 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)



Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale”
il 23 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza
coviD-19

il 30 aprile 2020 conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di
accompagnamento all'approfondimento del testo

il 26 maggio 2020 conseguendo 4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Servizio sociale e Covid: dalla prima linea, riflessioni per il post
emergenza

dal 29 maggio 2020 al 12 giugno 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla
poverta

il 24 giugno 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Supervisione professionale rivolta agli iscritti dell'Emilia Romagna -
Minori e famiglie

il 02 luglio 2020 conseguendo 3 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni
internazionali: un contributo al dibattito italiano

il 12 agosto 2020 conseguendo 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Il servizio sociale nelle emergenze

il 16 settembre 2020 conseguendo 4 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali.

Una ricerca italiana

il 23 settembre 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Formazione deontologica



il 04 dicembre 2020 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Percorsi di supervisione per Assistenti sociali impegnati nell’emergenza
Covid-19

dal 14 dicembre 2020 al 25 febbraio 2021 conseguendo 4 crediti formativi
e 3 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Forum Risk management 2020 - La professione, I'organizzazione, i
processi, le persone

il 15 dicembre 2020 conseguendo 5 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Giornata Mondiale del Servizio Sociale 2021
il 16 marzo 2021 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La responsabilita della violenza
il 12 maggio 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Assemblea con gli Iscritti
il 15 maggio 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La nascita dei servizi territoriali e dell'integrazione sociale e sanitaria in
Emilia Romagna

il 20 maggio 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il budget di salute: dalle promesse a quale realta? Webinar 20/5/21
il 20 maggio 2021 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Convegno on line “FUORI DALLE MURA” Hikikomori: esperienze e
riflessioni per creare reti di supporto attorno ai ragazzi e alle famiglie

il 26 maggio 2021 conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

La tutela dei minori stranieri non accompagnati
il 31 maggio 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)



Sistema di protezione e tutela dei rifugiati e richiedenti asilo
il 01 giugno 2021 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Sud e Infrastrutture sociali _ Quale Italia dopo il PNRR
il 04 giugno 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Giustizia e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR
il 18 giugno 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Salute e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR
il 02 luglio 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Percorso di educazione finanziaria per Assistenti sociali
il 09 settembre 2021 conseguendo 8 crediti formativi (evento accreditato
dal CNOAS)

Supervisione professionale rivolta agli iscritti dell'Emilia Romagna
I 09 settembre 2021 conseguendo 3 crediti deontologici (evento
accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Due Famiglie per Crescere: attuare I'Affido. Percorso di incontri formativi
teoricopratici per I'attivazione di progetti di affido eterofamiliare

dal 17 settembre 2021 al 19 ottobre 2021 conseguendo 15 crediti
formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

Indicazioni e criteri operativi per gli Assistenti Sociali nelle azioni di
protezione, tutela e cura delle relazioni in eta evolutiva

il 09 novembre 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Quando la deontologia si fa dubbio, quesito e costruzione
il 22 novembre 2021 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Le sfere della responsabilita nella professione dell'assistente sociale tra
deontologia, prerogative istituzionali e definizione degli interventi
dell'area minori

il 25 novembre 2021 a PIACENZA conseguendo 1 crediti formativi e

2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)



La deontologia che crea rapporti, empatia e che sa anche chiedere conto
disé

il 01 dicembre 2021 conseguendo 4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Per una deontologia che evolve nel tempo, sicura di sé e consapevole dei
propri confini

il 13 dicembre 2021 conseguendo 4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il Consiglio Nazionale dell'Ordine Assistenti Sociali mandato 2021/2026
il 04 gennaio 2022 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

"Tutela dei Minori Immigrati da Violenza e Disagio" nell'ambito
dell'omonimo progetto Prog3579 CUP F72C20002270007 FAMI Obiettivo
Nazionale: ON 3 Capacity building lett. J) Governance dei servizi

il 11 marzo 2022 conseguendo 21 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Giornata mondiale del servizio sociale 2022
il 15 marzo 2022 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il lavoro degli assistenti sociali con gli uomini che maltrattano le donne
nelle relazioni di intimita

il 08 aprile 2022 conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

L'assistente sociale coordinatore dare a per l'inclusione dei cittadini dei
paesi terzi: conoscenze, competenze e strumenti

il 02 gennaio 2023 conseguendo 13 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico 2020, le responsabilita professionali
il 04 gennaio 2023 conseguendo 23 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Quarta conferenza nazionale CNOAS La violenza istituzionale
il 20 gennaio 2023 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Percorso Formativo per gli operatori del Programma P.I.P.P.I. Parte 1: La
formazione in modalita M.O.O.C.

dal 23 gennaio 2023 al 26 gennaio 2023 conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)



Le policy practice degli Assistenti sociali. Il contesto italiano in
prospettiva internazionale

il 21 febbraio 2023 a BORGONOVO VAL TIDONE conseguendo 1 crediti
formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Riforma cartabia: riflessione alla luce dei cambiamenti
il 24 maggio 2023 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Ciclo di tre seminari formativi sulla supervisione

dal 03 novembre 2023 al 24 novembre 2023 conseguendo 5 crediti
formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Il benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione
professionale (LEPS)

il 10 novembre 2023 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Il benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione
professionale (LEPS)

il 19 dicembre 2023 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Educazione finanziaria al femminile
il 11 gennaio 2024 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Disciplina dell'equo compenso delle prestazioni professionali
il 11 gennaio 2024 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Tecnologie e innovazioni nel lavoro professionale: opportunita e criticita
dal 02 febbraio 2024 al 03 febbraio 2024 conseguendo 8 crediti formativi e
3 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

"Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei burn
out tra gli operatori sociali" (PNRR) negli ambiti territoriali del Distretto
di Ponente Primo Anno Supervisione organizzativa di équipe
multiprofessionale

dal 05 aprile 2024 al 23 settembre 2024 conseguendo 17 crediti formativi
e 3 crediti deontologici



ATTIVITA
PROFESSIONALI

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La supervisione professionale: opportunita per individuare e
fronteggiare i dilemmi etici

il 11 dicembre 2024 conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

La supervisione e le emozioni nel servizio sociale

il 11 dicembre 2024 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Seminari formativi sulla supervisione
il 26 marzo 2025 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La comunicazione istituzionale e professionale introduzione per assistenti
sociali

il 26 marzo 2025 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Corso di livello generale in materia di trasparenza, anticorruzione e privay
Asp Azalea. Svolto in data 4/4/2025 Pulika Formazione

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(Universita degli Studi di Parma Corso di Laurea in Servizio Sociale a.a.
2012/2013, studente Lanzillotta Candida n. totale ore 300)

dal 01 febbraio 2013 al 01 settembre 2013 conseguendo 10 crediti
formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate (Parma.
"Affidamento al Servizio Sociale. Restituzione dei risultati della ricerca".
Organizzato da regione Emilia Romagna Ufficio Garante Infanzia e
Adolescenza, della durata di n.3,5 ore)

dal 18 marzo 2014 al 18 marzo 2014 conseguendo 3 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)



Formazione organizzata dal proprio ente

partecipazione ad iniziative formative in presenza organizzate dall'ente di
cui il professionista & dipendente (Ufficio di Piano Comune Capofila Castel
San Giovanni (PC) Distretto di Ponente in collaborazione con coop. Arco
ANd e Ser.t.. Svolto a San Nicold Rottofreno per ore totali 16 suddivise in 4
giornate di 4 ore ciascuna. Titolo: Ripensare il Gap 2018Gioco d'azzardo e
territorio. Un percorso per assistenti sociali e operatori del distretto di
Ponente finalizzato all'approfondimento del gioco d'azzardo in
collaborazione con la cooperativa I'Arco, AND e Ser.t..)

dal 04 ottobre 2018 al 04 dicembre 2018 conseguendo 16 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)

Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accademico

Supervisore e tutore accademico di tirocinio CDL Servizio Sociale (L39) e
CDL Magistrale (LM97), master e tirocinio di adattamento per
riconoscimento titoli conseguiti all'estero supervisore e tutor accademico
di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea
magistrale (LM87)e master

(supervisore tirocinio professionale studentessa A. P. (3 anno) Universita
degli Studi di Parma per un totale di 300 ore.)

dal 01 febbraio 2019 al 07 giugno 2019 conseguendo 10 crediti

formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)

Formazione organizzata dal proprio ente

partecipazione ad iniziative formative in presenza organizzate dall'ente di
cui il professionista e dipendente

(Ausl Piacenza Cooperativa Crinali. Bambini e adolescenti tra differenti
Culture Migrazione e Ciclo di Vita. Ore totali 14.) dal 16 maggio 2019 al 17
maggio 2019 conseguendo 10 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)

Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accademico

Supervisore e tutor accademico di tirocinio del Corso di laurea di Servizio
Sociale (L39) e del Corso di laurea Magistrale (LM87), Master e tirocinio di
adattamento per il riconoscimento di titoli conseguiti all'estero
Supervisore e tutor accademico di tirocinio del Corso di laurea di Servizio
Sociale (L39) e del Corso di laurea Magistrale (LM87), Master e tirocinio di
adattamento per il riconoscimento di titoli conseguiti all'estero.

dal 28 febbraio 2023 al 07 giugno 2023 conseguendo 2 crediti formativi e
3 crediti deontologici studentessa A.P.

(attivita riconosciuta dal CROAS Emilia Romagna)



CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati
e diplomi ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale

CAPACITA E
COMPETENZE RELAZIONI
Vivere e lavorare con
altre persone, in
ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é
importante e in situazioni
in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad
es. cultura e

sport), ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

PATENTE

Possiedo buone capacita relazionali ed empatiche, ho una spiccata
propensione all’ascolto e all’attenzione nei confronti delle persone.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Buone capacita relazionali/comunicative rafforzate e maturate nel corso
della vita e durante |'esperienza professionale nellambito dei servizi
sociali. Flessibilita e adattamento nell'operare in contesti professionali
diversi e con differenti tipologie di utenza. Cooperazione e collaborazione
tra colleghi.

Ho maturato buone capacita organizzative nel gestire i carichi di lavoro,
rispetto le scadenze e mi prefiggo di raggiungere gli obiettivi prefissati.
Rispetto i livelli organizzativi ed amministrativi. Credo nella collaborazione
tra colleghi, favorendo il lavoro di equipe per una progettualita condivisa
ed integrata.

TIPO B

Borgonovo Val Tidone 15/01/2026

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196 del
30 giugno 2003.
Firmato digitalmente da

Giorgia Buscarini

CN = Giorgia Buscarini
C=1IT
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